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EDUCACIÓN: 

▪
 Estudios Cuarto Nivel: 

 – Master en Ingeniería en Sistemas de Información – Tesis final pendiente 

 Universidad Tecnológica Nacional – Facultad Regional Córdoba 

▪
 Estudios Universitarios: 

 – Ingeniería en Sistemas de Información – Graduado 2003 

 Universidad Tecnológica Nacional – Facultad Regional Córdoba 

 – Analista Universitario en Sistemas de Información – Graduado 2001 

 Universidad Tecnológica Nacional – Facultad Regional Córdoba 

 

▪
 Últimos Cursos: 

 – Curso Enfoque a Formadores – Programa 111mil - UTN – 2017 (16 hrs). 

 – Certified Scrum Master – Scrum Alliance – 2014 (16 hrs).  

 – Certified Scrum Developer – Scrum Alliance – 2013 (32 hrs).  

 – PMP - Project Management Institute – INVAP – 2013 (48 hrs).  

 – Aula Virtual (Moodle) – UTN – 2011 (2 hrs). 

 – Scrum Master – Hewlett-Packard – 2011 (32 hrs). 

 – PMI Road-map – Skill Soft – 2011 (160 hrs). 

 – CMMI 4 and 5 - Hewlett-Packard – 2010 (32 hrs). 

 – Performance Review, Managing Difficult Conversations - Hewlett-Packard – 2010 (16 hrs). 

 – START Interview - Hewlett-Packard – 2010 (4 hrs). 

 – Negotiation Workshop – Harvard/CMI Group – 2010 (32 hrs). 

 – Quality Management System (CMMI/ISO/PMI) - Hewlett-Packard – 2009 (80 hrs) 

 

▪
 Idiomas: 

– Español: Nativo 

– Inglés Americano: Avanzado 

– Portugués: Universidad Nacional de Córdoba - Escuela de Lenguas. Nivel II. 

– Alemán: Universidad Nacional de Córdoba - Escuela de Lenguas. Nivel I. 

– Francés: Universidad Nacional de Córdoba - Escuela de Lenguas. Nivel I. 
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EXPERIENCIA DOCENTE 

 

2006 - Actualidad - “UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL – FACULTAD REGIONAL CÓRDOBA.”  

 Jefe de Trabajos Prácticos – Gestión de Datos 

▪
 Cargo por Consurso Público en 2007 

▪
 Materia de 3er año de la carrera de Ingeniería: Normalización y Creación de bases de datos, 

lenguaje SQL (usando MS-SQLServer, MySQL, IBM DB2) 

▪
 Capacitador y evaluador “Professional Qualification for Students in Database Design using IBM 

DB2” 

2002 - Actualidad - “UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL – FACULTAD REGIONAL CÓRDOBA.”  

 Ayudante de 1ra – Gestión de Datos  

2010 - Actualidad - “UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL – FACULTAD REGIONAL CÓRDOBA.”  

 Profesor Tutor – Prácticas Supervisadas 

▪
 Profesor Tutor para coordinación de Prácticas Supervisadas en empresas privadas y públicas 

locales, de alumnos de último año de la carrera.  

▪
 20 Prácticas finalizadas a la fecha 

2018 - 2018 - “UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL – FACULTAD REGIONAL CÓRDOBA.”  

 Profesor – Curso 111Mil - Bases de Datos 

2012 - 2015 - “UNIVERSIDAD SIGLO 21 - Córdoba.”  

 Profesor – Taller de Construcción de Software: Materia de 4to año en la carrera de Ingeniería en Software 

 Profesor – Taller de Algoritmos y Estructura de Datos II: Materia de 2do año en la carrera de Ingeniería en Software 

 Tutor Virtual – Taller de Algoritmos y Estructura de Datos II: Materia a distancia del 2do año en la carrera de Ingeniería 

en Software 

 

1999 – 2002 - “UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL – FACULTAD REGIONAL CÓRDOBA.”  

 Ayudante de 2da Ad Honorem – Gestión de Datos 

1998 – 1999 - “UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL – FACULTAD REGIONAL CÓRDOBA.”  

 Ayudante de 2da Ad Honorem – Analisis de Sistemas 

 

 

PUBLICACIONES 

 

2005 - Actualidad - “UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL – FACULTAD REGIONAL CÓRDOBA.”  

 Colaborador - Guia de Trabajos Prácticos - Gestión de Datos Nuevo Material y Correcciones en la Guía usada por la 

cátedra, publicación annual 

2018 - "Buenas Prácticas en el Diseño de Estructuras de Datos en Bases de Datos Relacionales" – WICC: abril 2018 

2016 - "Estudio de Adopción de Técnicas de Desarrollo de Software Guiado por las Pruebas" - WICC: Abril 2016 

2014 - “TDD - ¿Qué se le cuestiona? - Algunas respuestas a los principales cuestionamientos a la metodología” - 

CoNaIISI: Noviembre 2014 
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2014 - “Test-Driven Development - Beneficios y Desafíos para el Desarrollo de Software.” - JAIIO: Mayo 2014 

2013 - “Test-Driven Development - Una aproximación para entender su utilidad en el proceso de desarrollo de 

Software.” - CoNaIISI: Noviembre 2013 

 

SEMINARIOS – CURSOS DICTADOS 

 

2018 - Introducción a Bases de Datos No-SQL - 2hrs – Seminario a Docentes de Ingeniería en Sistemas, Cátedra de 

Gestión de Datos - Universidad Tecnológica Nacional – Facultad Regional Córdoba  

2007 - Diseño de Bases de datos utilizando IBM DB2 – 4hrs - Workshop a Alumnos de Ingeniería en Sistemas - Gestión 

de Datos - Universidad Tecnológica Nacional – Facultad Regional Córdoba  

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

Octubre 2016 – Actualidad - Consultor independiente 

▪
 Servicios de Consultoría y Desarrollo de Software. 

Diciembre 2014 – Septiembre 2016 - “Taller Technologies” - Program Manager 

▪
 Program Manager reportando directamente a la Gerencia General, a cargo de los Servicios y 

Proyectos de Desarrollo de Software, de 4 Projects Managers y 70 Ingenieros y Desarrolladores. 

 

Agosto 2011 – Noviembre 2014 - “Taller Technologies” - Project Manager 

▪
 Software Development Project Manager y Scrum Master para múltiples industrias: 

mantenimiento de software y nuevos productos para clientes locales y en Estados Unidos. 

▪
 Coordinación de entrenamientos internos, cursos, coaching y mentoring. 

▪
 Agile software development: creación de backlog, planeamiento de producto e iteraciones, 

planeamiento de releases, Scrum y Scrum of Scrums. 

▪
 People Care Manager: 21 team members. Equipos distribuidos: Codoba y Lima, Peru 

▪
 Manejo de múltiples proyectos en simultáneo: entre 4 y 13 team members, manejando 

entregables, costos y tiempos. 

▪
 Reporte al CEO/COO: project status, reclutamiento, riesgos y gestión de problemas, risks/issues 

▪
 Tecnologias: J2EE Back-end & Web Services, Struts/Spring, HTML5/Javascript, SharePoint 

services, Mobile Web Apps, Mobile/Tablet Apps (Android/iOS). 

Nov 2007 – Jul 2011 - “Hewlett Packard” - Project Manager 

▪
 Experiencia en Industria de Transporte (Aerolineas Comerciales y transporte de Cargas).  

▪
 People Care Manager: 20 team members. Coordinación de hasta 50 team members. 

▪
 Equipos distribuidos: Cordoba y Buenos Aires. Interacción con equipos en Estados Unidos, 

India, Brasil. Implementación de Scrum of Scrums. 

▪
 Ciclo de vida aplicando CMMI level 5 o metodologías Agile (Scrum Master). Aplicación de 

procesos internos de HP basados en PMI, ISO e ITIL.  
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▪
 Manejo de hasta 3 proyectos en simultaneo: planeamiento, requerimientos, alcance, 

estimaciones, entregables, calendario, riesgos, manejo de problemas. 

▪
 Sistemas: Ticketing, Cargo, Sabre, HR, Commercial/Financial and Vehicle Maintenance. 

Tecnologias: Front and Back end, Web Services, Java, ASP, .NET, Mainframe. 

▪
 Coordinación de actividades de OnCall, Manejo de Incidentes, procesos de Escalamientos. 

Jul 2004 – Nov 2007 - “DISCAR S.A.” – Ingeniero de Campo 

▪
 Manejo de proyectos de mantenimiento y segunda linea de soporte para la industria de 

Telecomunicaciones (Telefonía Pública). 

▪
 Integración de soluciones Sodtware/Hardware. Integración de procesos: Finanzas, Contabilidad, 

Logística. 

▪
 Coordinación de proveedores para implementaciones conjuntas en el cliente final. 

▪
 Creación y mantenimiento de DataWarehouse y DataCenter (Multiwaysdata.com).  

▪
 Administración de Base de Datos: SQL Server 7/2000/2005 y Oracle 9i. Manejo de esquema de 

Réplicas. 

▪
 Implementación de Web Reports y Métricas combinando Telefonía Pública, con sistemas 

CRM/ERP, para manejo de Clientes, CallCenter, Logística, Administración y Contabilidad. 

▪
 Implementación de sistemas de gestión para las operaciones de Globalfono en Argentina, 

México and Brasil, y para los clientes de Discar en Latinoamerica y España. 

▪
 Parametrización de sistemas de información (CRMs, ERPs y sistemas a medida) 

▪
 Documentación de manuales de usuario y de procesos 

Set 2001 – Jul 2004 - “COMPAÑÍA DE SERVICIOS TELEFÓNICOS S.A.” – IT Manager 

▪
 IT Manager: NT4, Windows 2000, Windows 2003, Linux RedHat, IBM/Compaq servers, SCSI 

arrays RAID 1 y 5, FileServer and PrintServer under Windows 2000 and Linux RedHat(Samba), Internet/E-Mail 

Management. Ms-Proxy 2.0/ISA 2000, Exchange 5.5. 

▪
 Mantenimiento de sitio web coporativo (cosetel.com.ar) e intranet: Internet Information 

Server(IIS). ASP/HTML web pages. 

▪
 Documentación de Seguridad de IT y del Plan de Contingencia de la Compañía. 

▪
 Database Administrador: SQLServer 7/2000 y Oracle 9i. 

▪
 Administration: Internet Callcenter’s Telephonye IVR.  

Gestión de proveedores de Software, Hardware and Telefonía. 

Set 1999 – May 2001 – “CLUB GENERAL PAZ JUNIORS” – IT Manager 

▪
 Administración de Red (NT 4.0 server/ Windows 98). Mantenimiento de Hardware y Software. 

Internet Access: MS Proxy 2.0. Dictado de cursos Windows 98, uso Internet para niños y adultos, Suite MS Office nivel 

inicial. 


