
Curriculum Vitae 

 

 

 

• IDENTIFICACIÓN 

 
DATOS PERSONALES: 

 

NOMBRE:    Félix Domingo     

APELLIDO:    PIOZZI 

FECHA DE NACIMIENTO:  25 de Febrero de 1966 

LUGAR DE NACIMIENTO:  Córdoba 

E-MAIL:                   fpiozzi@gmail.com 

ESTADO CIVIL:    Casado     

 

 

  



2.- FORMACIÓN: 

 

• ESTUDIOS SECUNDARIOS:   

LICEO MILITAR GENERAL PAZ 

TITULO:  BACHILLER NACIONAL 

 

  

• ESTUDIOS TERCIARIOS:   

ESCUELA DE AVIACIÓN MILITAR 

TITULO:  ALFÉREZ – TÉCNICO ELECTRÓNICO 

 

 

• ESTUDIOS UNIVERSITARIOS:   

ESCUELA DE INGENIERIA AERONAUTICA 

TITULO:  INGENIERO ELECTRÓNICO 

 

 

 

• POSGRADO: 

Magíster en Dirección de Empresas en el Instituto de Ciencias de la Administración 

de la Universidad Católica de Córdoba. Tesis en curso.  

 

 

 

• CURSOS EXTRAACADÉMICOS: 

 

Memoria Virtual. Germán Parisi – Universidad Tecnológica Nacional. 

Duración: 3 hs 

 

System Administration for the Solaris Operating System Part I – Sun Microsystem – 

Universidad Tecnológica Nacional. 

 Duración: 25 Horas. 

 

Big Iron: Mitos y realidades-Mainframe y sus aplicaciones hoy - Hewlett Packard - 

– Universidad Tecnológica Nacional. 

 Duración: 3 Horas. 

 

Certificación de Formadores. EPISE. ASTD. 

 Duración: 16 Horas 

 

Conectividad Linux 

 Duración: 10 Horas 

 

Curso de Negociación I. Universidad de Belgrano. 

 Duración: 8 Horas 

 

 



Curso Train the Trainers. Herramientas Gerenciales S.A. 

 Duración: 16 Horas 

 

Curso ROI en  Capacitación. Herramientas Gerenciales S.A. 

 Duración: 16 Horas 

 

Diseño Asistido por Computadora (Autocad Release 12) realizado en A.C.A.D. 

 Duración: 48 Horas (12 clases) 

 

 

Planificación Estratégica y Project for Windows dictado por el Centro de 

Capacitación Informática de EXE Computación. 

 Duración: 64 Horas. 

 

 

Curso de Power Point para Windows 

 Duración: 16 Horas. 

 

Curso de Base de Datos: ACCESS 7.0 

 Duración: 36 Horas 

 

Curso de Base de Datos: FOX-PRO para Windows 2.6 

 Duración: 36 Horas 

 

Curso de Macros de Excel 

 Duración: 36 Horas 

 

 

 

•  IDIOMAS: 

 

INGLES: Curso de Inglés Intensivo. Centro de Idiomas de la Fuerza Aérea 

Argentina. TOEIC (Test of English for International Communication). Examen 

rendido y aprobado con mérito.  

 Duración 30 Horas semanales durante 3 meses. 

 

 

ITALIANO: Curso realizado en Executive Training. Nivel bueno Lectura, 

comprensión oral y escrita. Expresión Oral. 

 

 

PORTUGUES: Curso realizado en Executive Training. Nivel Muy bueno Lectura, 

comprensión oral y escrita. Expresión Oral. 

 

 

FRANCES: Lectura y comprensión escrita. 

 



 

• COMPUTACIÓN 

 

- Curso de Sistema Operativo Solaris. 

 

Cursos y Seminarios Dictados sobre: 

 

• Sistemas Operativos ( D.O.S., Windows 3,1, Windows 95/98, Windows NT, 

UNIX y Linux). 

 

• Procesadores de Textos. 

 

• Planillas de Cálculos.  

 

• Power Point   

 

• Project. 

 

 

  

• EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

Fecha:    Desde el 30 de Agosto de 1993 a la fecha 

 

Empresa:    Stellantis S.A. 

 

Trabajo: Responsable de Capacitación Técnica para América 

Latina (Marcas Fiat, Chrysler, Alfa Romeo, Peugeot, 

Citroen, DS y Opel) 

Gerente de Capacitación Comercial América Latina 

(FCA – Marcas Fiat y Chrysler) 

Gerente de Capacitación Comercial América Latina 

(Fiat Auto Argentina y Fiat Automóveis)  

Gerente de Capacitación Comercial FAASA 

Instructor Técnico en Capacitación Asistencial 

Responsable de Producto Proceso  

Responsable de Tecnología de U.T.E. 

Asistente Técnico Especializado en Electrónica  

Programador de Mantenimiento Preventivo. 

      

  

 1) Implementación del Programa de Capacitación del Personal Interno a la Empresa y 

del personal perteneciente a la Red de Concesionarios de los países de América Latina. 

  

• Relevamiento, detección de necesidades, diseño e implementación del Programa de 

Capacitación del Personal Interno a la Empresa. 



• Diseño e implementación de un Sistema de Capacitación con “Carreras 

Profesionales” para el todo Personal de la Red de Concesionarios de América 

Latina basado en el modelo de las Competencias (diseño de perfiles y evaluación 

inicial de competencias para establecer el programa de Capacitación en base a las 

brechas existentes). 

• Capacitación Técnica y Gestional de Personal de Ventas y Pos Venta de la Red de 

Concesionarios de Fiat Auto Argentina S.A.. 

• Implementación de un Sistema de Capacitación con la utilización de la herramienta 

denominada Blended Learning. 

• Diseño, implementación y puesta en funcionamiento del Instituto de Formación 

Profesional Fiat, donde se forma el personal interno de Fiat Auto Argentina y al 

personal de la Red Comercial de Fiat en América Latina. 

 

 

 

Fecha:    Del 20 de Junio de 2020 a la fecha 

 

Empresa:    UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL 

     Facultad Regional Córdoba 

      

Trabajo: Profesor Adjunto de Arquitectura de las 

Computadoras (Interino)                                                

 

Fecha:    Del 04 de Abril de 2024 a la fecha 

 

Empresa:    UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL 

     Facultad Regional Córdoba 

      

Trabajo:    Profesor Adjunto de Sistemas Operativos  

                                                     (Concursado) 

 

Fecha:    Del 20 de Marzo de 2020 a Abril 2024 

 

Empresa:    UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL 

     Facultad Regional Córdoba 

      

Trabajo:    Profesor Adjunto de Sistemas Operativos  

                                                     (Interino) 

 

Fecha:    Del 20 de Marzo de 2001 al 29 de Marzo 2012 

 

Empresa:    UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL 

     Facultad Regional Córdoba 

      

Trabajo:    Profesor Adjunto de Sistemas Operativos 

                                                     (Interino)  

 



 

Fecha:    Del 20 de Marzo de 2007 al 29 de Marzo 2012 

 

Empresa:    UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL 

     Facultad Regional Córdoba 

      

 

Trabajo:    Profesor Adjunto de Arq. de Computadoras 

                                                     (Interino)    

 

 

Fecha:    De 20 de Marzo de 1994 al 20 de Marzo de 2007 

     Del 29 de Marzo 2012 a la fecha 

 

Empresa:    UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL 

     Facultad Regional Córdoba 

      

Trabajo:    Jefe de Trabajos Prácticos Arq. de Computadoras 

                                                     Concursado   

 

 

Fecha:    De 20 de Marzo de 1994 al 20 de Marzo de 2001 

     Del 29 de Marzo 2012 a la fecha 

 

Empresa:    UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL 

     Facultad Regional Córdoba 

      

Trabajo:    Jefe de Trabajos Prácticos Sistemas Operativos. 

                                                     Concursado   

 

 

Fecha:    Desde 20 de Julio de 2002 al 20 diciembre de 2004 

 

Empresa:    IES SIGLO 21 

           

Trabajo:    Profesor Adjunto de Sistemas Operativos 

     Modalidad Semipresencial  

 

 

 

 

 

 

 

  



• TRABAJOS PUBLICADOS 

 

• Sistema Operativo Windows NT – Apunte didáctico para cursado de la 

materia en la Universidad Tecnológica Nacional Facultad Regional 

Córdoba. 

• Sistemas Operativos Modernos. Libro de Consulta Instituto de Educación 

Superior Siglo 21 – IES Siglo 21.  

 

 

 

• MONOGRAFÍAS 

 

• Informática y Sistemas. Instituto de Ciencias de la Administración. 

Universidad Católica de Córdoba. Publicación Interna. 

• Comportamiento Organizacional. Instituto de Ciencias de la 

Administración. Universidad Católica de Córdoba. Publicación Interna. 

• Gestión y Evaluación de Proyectos. Instituto de Ciencias de la 

Administración. Universidad Católica de Córdoba. Publicación Interna. 

 

• SEMINARIOS 

 

Cursos y Seminarios Dictados en países de América Latina sobre: 

 

• Liderazgo en la Organización. 

 

• Creatividad e Innovación aplicada a los Negocios. 

 

• Disertante en el I Congreso de E-learning & E-training para Empresas dictado 

en Complejo Hotel de La Cañada: Implementación del Plan de Capacitación en 

Fiat Auto Argentina S.A. a través del Sistema Blended Learning. 

 

• Tecnologías ADAS (Asistencia a la conducción) y Tecnología MultiAir 

 

• Planificación Estratégica 

 

• Técnicas de Venta aplicando las Neurociencias 

 

 

 

 

 


